Obec Stožok , 962 12 Detva

Z Á P I S N I C A

z XIV. riadneho zasadnutia Obecného zastupiteľstva

Dátum konania : 18.4.2013 o 17:00 hodine. 

Prítomní : podľa priloženej prezenčnej listiny

Program 

1. Otvorenie zasadnutia, určenie zapisovateľa

2. Schválenie programu OZ

3. Určenie overovateľov zápisnice, voľba  návrhovej komisie

4. Organizácie v obci a vzájomná spolupráca

5. Návrh záverečného účtu za rok 2012

6. Prerokovanie platu starostky obce, Interná smernica – odmeňovanie poslancov OZ

7. Návrh VZN o verejnom poriadku na území obce

8. Návrh VZN o o podmienkach predaja výrobkov a poskytovania služieb na trhových miestach – Trhový poriadok

9. Návrh VZN o nakladaní s komunálnym odpadom

10. Autobusové spoje

11. Rôzne

12. Záver

1. Otvorenie zasadnutia určenie zapisovateľa

Starostka v úvode XIV. riadneho zasadnutia OZ všetkých prítomných privítala, skonštatovala,  že je prítomných 6 poslancov, čím je OZ uznášania schopné. Ospravedlnil sa Bc. Jozef Petrinec. Za zapisovateľku  XIV. zasadnutia OZ určila   Martinu Hlaváčovú

2.  Schválenie programu zastupiteľstva

Starostka poslancom prečítala program, ktorým sa má riadiť XIV. riadne OZ.

Poslanci schválili program OZ.

Za : 6

Proti :

-
Zdržal sa :   -

3. Určenie overovateľov zápisnice, voľba  návrhovej komisie

Za overovateľov zápisnice boli navrhnutí : Anna Ďurišová, Mgr. Radoslava Búdová

Za : 6

Proti :

-
Zdržal sa :  - 

Do návrhovej komisie  boli navrhnutí : Peter Nôta, Radoslav Melich

Za : 6
 
Proti :
           -
Zdržal sa :   -

4. Organizácie v obci a vzájomná spolupráca

Starostka na OZ pozvala podnikateľov, ktorí podnikajú v Obci Stožok, za účelom dohodnutia spolupráce v rámci udržovania poriadku v obci. Pani starostka navrhla zamestnať na plný úväzok Martina Petrinca, ktorý by sa staral a udržiaval dvory a  pozemky podnikateľských subjektov. Ďalej vyzvala podnikateľov, aby popremýšľali o spoločnom ohodnotení tohto pracovníka, koľko by boli ochotní zaplatiť, aby mal aspoň minimálnu mzdu. O poriadok v okolí  firmy by mal každý postarané, skonštatovala pani starostka.

Predstavila novú podnikateľku v obci Marcelu Bohumelovú, ktorá prebrala obchod Unibox od pani Janky Šinkovej a žiadala od Obce Stožok schválenie otváracích hodín. Poslanci schválili prevádzku a otváracie hodiny

Za : 6
 
Proti :
           -
Zdržal sa :   -

5. Návrh záverečného účtu za rok 2012

Ekonómka obce, Ing. Miroslava Sabolová  poslancom rozoslala záverečný účet obce za rok 2012, na OZ  vysvetlila  jednotlivé položky a vyzvala hlavného  kontrolóra obce Ing. Ivana Sivoka o stanovisko. Ing. Ivan Sivok povedal, že  záverečný účet spĺňa všetky náležitosti o rozpočtových pravidlá, bilancia aktív a pasív, údaje o    hospodárení MŠ     a  rozpočtových organizácií, ktoré obec má,    prehľad o hospodárskych   zárukách,    samotný rozpočet bol splnený,  zverejnený  na  obecnej  tabuli,  nakoniec  obec  obdržala aj správu od audítorky Ing. Daniely Cibulovej, takže záverečný účet obce je v súlade so   zákonom o rozpočtových    pravidlách. Ing. Ivan Sivok odporučil schváliť bez výhrad.  Poslanci  schválili  Záverečný účet obce za rok 2012 a celoročné hospodárenie bez výhrad.

Za : 6
 
Proti :
           -
Zdržal sa :   -

6. Prerokovanie platu starostky obce, Interná smernica – odmeňovanie poslancov OZ

Starostka informovala, že tohto roku štatistický úrad poslal zvýšenie priemernej mzdy o 2,4 %  dosiahnutá   mzda  805 € x1.65 základná mzda , ktorá  musí  byť  daná.  Starostka   navrhla alternatívu, ponechať  svoj plat, bez navýšenia o 2,4%.

 
1. Plat starostky obce,  ktorý je súčinom priemernej mesačnej mzdy zamestnanca v národnom hospodárstve vyčíslenej na základe údajov ŠÚSR za rok 2012 – 805 € a násobku podľa § 4 ods. 1 zákona č. 253/1994 o právnom postavení a platových pomeroch starostov obcí a primátorov miest v znení neskorších predpisov – 1,65-násobok (501-1000 obyvateľov), čo je 1 329 €, čiže základný plat starostky sa zvýšil, no v roku 2012 OZ  rozhodnutím zvýšilo  plat o 49% , tento rok  sa zvýšenie platu schválilo vo výške 45,4%. Celkový plat zostáva na rovnakej úrovni ako v roku 2012. Celkový plat starostky obce – 1933€.

2. Plat hlavného kontrolóra, ktorý je súčinom priemernej mesačnej mzdy zamestnanca v národnom hospodárstve vyčíslenej na základe údajov ŠÚSR za rok 2012 – 805 € a koeficientu podľa počtu obyvateľov obce 1,28 (501-1000 obyvateľov), čo pri pracovnom úväzku 0,15 predstavuje 154,65 €.

Starostka navrhla zvýšenie odmeny pre poslancov  z   toho  dôvodu, že  sú   veľmi aktívni a nápomocní pri plnení úloh a pomoci v obci.


3.   Odmeňovanie poslancov OZ – odmeny poslancov v sume 35€ za zasadnutie

Za : 6
 
Proti :
           -
Zdržal sa :   -

7. Návrh VZN o verejnom poriadku na území obce

Pani starostka ďalej informovala, že sme nemali  vyriešené pokutovanie za vylepovanie  plagátov, znečisťovanie verejných priestranstiev ohorkami z cigariet, rušenie nočného pokoja , zákaz požívania  alkoholických nápojov na verejných priestranstvách a práve toto ošetruje VZN o verejnom poriadku na území obce.

Za : 6
 
Proti :
           -
Zdržal sa :   -

8. Návrh VZN o o podmienkach predaja výrobkov a poskytovania služieb na trhových miestach – Trhový poriadok

Starostka vyzvala poslancov, aby pozisťovali po svojich poslaneckých obvodoch, kto by mal záujem,  aby sa jeho  produkty  predávali  na  tržnici. Navrhla,  že  by  do  budúcna   chcela zamestnať  jedného   človeka z úradu práce na   aktivačné   služby,    ktorý   by na tržnici predával. Ďalej   informovala,  že  by   sa  predávalo  v  piatok  od  08:00-12:00  preberanie tovaru  od  občanov,  od  12:00-18:00 a   v    sobotu  od  8:00-12:00.  Poslankyňa Ďurišová navrhla, aby boli stanovené nejaké podmienky, za ktorých by sa tovar  preberal a mohol predávať ďalej(očistená zelenina).

Za : 6
 
Proti :
           -
Zdržal sa :   -

9. Návrh VZN o nakladaní s komunálnym odpadom

Veľmi  rozsiahle  je VZN o nakladaní s komunálnym odpadom, skonštatovala   starostka.    Informovala,  že   by   obec  mala  mať  dohody s 50% obyvateľmi o  kompostoviskách a budú biologický odpad kompostovať. Dohoda  musí  byť  spísaná  na všetkých obyvateľov domu, nie na jedného. Pri 950 obyvateľoch potrebujeme  mať podpísaných 500 dohôd. Starostka vyzvala  poslancov, aby s a  pokúsili nájsť nejaké riešenia, ako  by  sme  mohli kompostovať . Ďalej informovala, že  zostatky  zo školskej  jedálne  sa  môže dávať  len  pre  kožušinová zver  a  preto potrebujeme  podpísať  zmluvu  s  nejakých dodávateľom o zbere odpadu z  kuchyne.

Za : 6
 
Proti :
           -
Zdržal sa :   -

10. Autobusové spoje

Okrem  autobusových spojov v Krnom, ktorých  problém  sme  chceli  vyriešiť prepojom cez Bóry, máme ďalší problém a to chcú nám zrušiť dva autobusové spoje, ktoré chodia poobede 14:35 a 15:30 spod Rohov. Dané spoje nie sú vyťažené, chodí nimi max. päť ľudí a VÚC Banská Bystrica na nich do roka ušetrí 5017€. Starostka vyzvala poslancov, aby sa rozhodli, či budeme na spoje doplácať, alebo ich zrušíme. Poslanci  navrhli ponechať neskorší spoj č.35 a doplácať zaň, aby sa ľudia nebúrili. Uvidíme či suma bude adekvátna na ponechanie spoja, skonštatovala pani starostka. BBSK   sa  rozhodlo  zrušiť  všetky  spoje,  ktoré  prepravujú  do  päť  ľudí,  pretože  je  to  neefektívne.  Odhlasovanie zrušenia a ponechania spoja presunuli na najbližšie zastupiteľstvo.

11. Rôzne

- Poslanec NR SR pán Ľudovít Kaník poslal list, kde nás vyzval, o zaslanie termínov OZ v Stožku. Keďže je  poslancom za banskobystrický región, chce  viesť otvorenú diskusiu, a riešiť  sociálne  a rómske otázky. 

- Starostka informovala,  že  prepočet  opravy  cesty  smerom  Kameňolom  Bory,  kvôli       autobusovému spoju Krné – Stožok,  dala prepočítať spoločnosti Renovia, ktorý vyšiel  4275€ bez DPH len  oprava výtlkov a oprava križovatky 4400€ bez DPH. Starostka navrhovala riešenie použiť vyfrézovanú drť, ktorú ešte máme. Nacenili ďalej podmývanie a namŕzanie asfaltu kvôli banketom ktoré boli navýšené kvôli zimnej údržbe 545€ bez DPH a ešte je zlomený priepust na družstvo. To  je ale v réžii p. Michalovského, keďže to spôsobili ťažké  stroje, ktoré tadiaľ chodia. Pán poslanec Nôta pripomienkoval výtlky na hlavnej ceste, pani starostka informovala, že na Banskobystrickú regionálnu správu ciest chodí neustále urgovať, ale žiaľ nemajú dostatok prostriedkov, aby riešili Stožok, majú oveľa vážnejšie prípady ciest, ktoré sa musia riešiť promptne. Starostka vyzvala poslancov, aby sa pokúsili nájsť ďalšie cenové ponuky, poslanci navrhli pozvať zástupcu  PK Doprastavu na OZ.

- Starostka ďalej informovala, že RTVS  spustila  linku na pomoc občanom, dôchodcovia  majú  úľavu  na  koncesionárske  poplatky RTVS do 30.6.2013. Stačí, keď dôchodcovia pošlú prefotené výmery dôchodkov  zo Sociálnej poisťovne a napíšu čestné vyhlásenie, ktoré spolu s výmerom zašľú na RTVS do Bratislavy.

- Ďaľšou informáciou bol zápis detí do MŠ, zapísaných máme 10 detí

- Starostka  vyzvala poslancov, aby zistili od občanov,  či  majú občania záujem o predĺženie otváracích hodín  do 16:30

- Obdržali sme sťažnosť z horných bytov, kde sa sťažoval občan na  pani Fridrichovú, že chová cudzie mačky, a tie znečisťujú spoločné priestory. 

- Obecného zastupiteľstva sa zúčastnil pán Jozef Melich, ktorý pripomienkoval  pozemky pri železničnej stanici, ktoré nie sú vyčistené, navrhol, že by sa mali majitelia daných pozemkov urgovať, aby ich dali doporiadku. Ďalej hovoril o zvyšovaní daní fyzických osôb, ktoré sa uskutočnilo minulý rok. Starostka odpovedala, že zvýšenie sa schválilo z toho dôvodu, že bola schválená novela zákona o miestnych daniach, kde rozdiel medzi najnižšou sadzbou  dane zo stavieb a najvyššou sadzbou dane, nesmie prekročiť 10násobok. Pokiaľ by obec    ponechala pôvodnú sadzbu dane, prišla by o príjem dane z   nehnuteľnosti od    právnických osôb. Ďalej sa informoval o stave vodovodu a dostatku pistnej vody.

- Starostka ďalej informovala o liste z firmy CEVO, ktorá  je  víťaznou firmou z verejného obstarávania „Rekonštrukcia a modernizácia verejného osvetlenia v obci Stožok. Poslali nám ponuku ako ušetriť tým, že zmeníme 70W svietidlá so sodíkovou výbojkou na úsporné s LED technológiou, ktoré majú spotrebu 33W. Ročná úspora pri použití týchto LED svietidiel je cca 3250€/rok. 

12. Záver

Starostka  ukončila XIV. riadne zasadnutie OZ a prítomným poďakovala za účasť. 

Výpisy z  uznesení z XIV. zasadnutia OZ 

dňa 18.4.2013

K bodu1,2,3, OZ prijíma uznesenie č. 152 /13 – OZ

O b e c n é  z a s t u p i t e ľ s t v o 

A/    S ch v a ľ u j e

1. Program ktorým sa bude riadiť XIV. riadne zasadnutie OZ

2. Overovateľov zápisnice : Anna Ďurišová, Mgr. Radoslava Búdová

3. Návrhovú komisiu: Radoslav Melich, Peter Nôta

4. Zapisovateľa: Martina Hlaváčová

C/ B e r i e   n a   v e d o m i e

1. Kontrolu uznesení z predchádzajúceho OZ

K bodu 4/ OZ prijíma uznesenie č. 153 /13 – OZ

O b e c n é  z a s t u p i t e ľ s t v o 

C/    B e r i e   n a   v e d o m i e

1. Vzájomnú spoluprácu podnikateľov obce s Obcou Stožok.

K bodu 5 / OZ prijíma uznesenie č. 154 /13 – OZ

O b e c n é  z a s t u p i t e ľ s t v o 

A/    S c h v a ľ u j e 

1. Záverečný účet obce za rok 2012 a celoročné hospodárenie bez výhrad.

C/    B e r i e   n a   v e d o m i e

1. Stanovisko hlavného kontrolóra k Záverečnému účtu za rok 2012

K bodu 6 / OZ prijíma uznesenie č.155/13 – OZ

O b e c n é  z a s t u p i t e ľ s t v o 

A/    
S c h v a ľ u j e   

1. Plat starostky obce,  ktorý je súčinom priemernej mesačnej mzdy zamestnanca v národnom hospodárstve vyčíslenej na základe údajov ŠÚSR za rok 2012 – 805 € a násobku podľa § 4 ods. 1 zákona č. 253/1994 o právnom postavení a platových pomeroch starostov obcí a primátorov miest v znení neskorších predpisov – 1,65-násobok (501-1000 obyvateľov), čo je 1 329 €, čiže základný plat starostky sa zvýšil, no v roku 2012 OZ  rozhodnutím zvýšilo  plat o 49% , tento rok  sa zvýšenie platu schválilo vo výške 45,4%. Celkový plat zostáva na rovnakej úrovni ako v roku 2012. Celkový plat starostky obce – 1933€.

2. Plat hlavného kontrolóra, ktorý je súčinom priemernej mesačnej mzdy zamestnanca v národnom hospodárstve vyčíslenej na základe údajov ŠÚSR za rok 2012 – 805 € a koeficientu podľa počtu obyvateľov obce 1,28 (501-1000 obyvateľov), čo pri pracovnom úväzku 0,15 predstavuje 154,65 €.

Starostka navrhla zvýšenie odmeny pre poslancov  z   toho  dôvodu, že  sú   veľmi aktívni a nápomocní pri plnení úloh a pomoci v obci.

3.  Odmeňovanie poslancov OZ – odmeny poslancov v sume 35€ za zasadnutie

K bodu 7/ OZ prijíma uznesenie č. 156/13 – OZ

O b e c n é  z a s t u p i t e ľ s t v o 

A/    
S c h v a ľ u j e   

1. VZN o verejnom poriadku na území obce

K bodu 8/ OZ prijíma uznesenie č. 157/13 – OZ

O b e c n é  z a s t u p i t e ľ s t v o

A/    
S c h v a ľ u j e   

1. VZN o podmienkach predaja výrobkov a poskytovania služieb na trhových miestach- Trhový poriadok

K bodu 9/ OZ prijíma uznesenie č. 158/13 – OZ

O b e c n é  z a s t u p i t e ľ s t v o

A/    
S c h v a ľ u j e   

1. VZN o nakladaní s komunálnym odpadom

K bodu 10/ OZ prijíma uznesenie č. 159/13 – OZ

O b e c n é  z a s t u p i t e ľ s t v o

C/    B e r i e   n a   v e d o m i e

1.Informáciu o zrušení spojov č. 25 a č. 35, tento bod bol preložený na ďalšie OZ.

K bodu 11/ OZ prijíma uznesenie č. 160/13 – OZ

O b e c n é  z a s t u p i t e ľ s t v o

A/    S ch v a ľ u j e

1. Otváracie hodiny prevádzky sl. Marcely Bohumeľovej

2. Zmenu  70W svietidiel so sodíkovou výbojkou na úsporné s LED technológiou so spotrebou 33W


B/   U k l a d  á

1. Poslancom zistiť cenové ponuky na opravu cesty Krné do ďalšieho OZ

2. Pozvať na ďalšie OZ  zástupcov spoločnosti PK Doprastav 

3. Poslať upozornenie pani Fridrichovej, aby nechovala cudzie mačky a dodržiavala poriadok     v spoločných priestoroch.

4. Zistiť u občanov záujem o zmenu otváracích hodín v MŠ

C/    B e r i e   n a   v e d o m i e

1. Informáciu o prijatí listu od pána Kaníka a jeho záujem zúčastniť sa na OZ v Stožku

2. Informáciu o zápise desiatich detí do MŠ v Stožku

3. Informáciu RTVS o spustení linky na pomoc občanom,zníženie koncesionárskych

   poplatkov.

4. Obdržanie sťažnosti 

5. Kosenie priľahlých pozemkov pri stanici









Jana Klimová









starostka obcce

Overovatelia zápisnice :

Anna Ďurišová


........................................................

Mgr. Radoslava Búdová

........................................................

